
 

 

Forslag til vedtægter til Ny personaleforening.  

 

Navn og hjemsted 

§ 1 

Foreningens navn er ”Personaleforeningen for alle ansatte i Slotsgade 1”. 

 

Stk. 2. Foreningen har hjemsted på adressen: Slotsgade 1, Nykøbing F. 

 

Formål 

§ 2 

Personaleforeningens formål er at virke til fremme af personalets trivsel, herunder primært 

ved afholdelse af arrangementer, samt at forestå aktiviteter af enhver art efter bestyrelsens 

skøn. 

 

Medlemskab 

§ 3 

I foreningen kan optages alle ansatte på adressen, herunder også midlertidigt og eksternt 

ansatte med min. 6 måneders ansættelsesforhold. 

 

Stk. 2. Hvis ansættelsesforholdet ophører, er den ansatte automatisk ophørt som medlem 

af Personaleforeningen. 

Stk. 3. Herudover kan ansatte, som er på orlov, fortsætte deres medlemskab i 

orlovsperioden. 

Stk. 4. Andre med særlig tilknytning til adressen kan efter bestyrelsens skøn optages som 

medlemmer. 

Stk. 5. Rettigheder, herunder medlemsrabatter ved arrangementer, opnås straks efter 

indmeldelsen. Ved restance bortfalder ens rettigheder – herunder stemmeret. 

 

§ 4 

Udmeldelse af foreningen, hvor der ikke er tale om ophørt ansættelsesforhold, sker ved 

henvendelse til bestyrelsen. Indmeldelse og udmeldelse har effekt til den næste 1. i en 

måned. 



 

§ 5 

Kontingent til foreningen forfalder pr. den 1. hverdag i hver måned og betales forud. 

Betaling kan finde sted ved kontooverførsel eller mobilepay. Betaler man ikke, betragtes 

man først som aktivt medlem når man har indbetalt igen. 

 

Generalforsamling 

§ 6 

Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed. 

 

Stk. 2. Generalforsamling afholdes hvert år inden udgangen af maj måned. 

Stk. 3. Indkaldelse med angivelse af dato for afholdelse skal ske skriftligt fx via e-mail til 

foreningens medlemmer med mindst 14 dages varsel. 

• Dagsordenen skal som minimum indeholde følgende: 

• Valg af dirigent 

• Valg af referent 

• Bestyrelsens beretning 

• Fremlæggelse af regnskab 

• Indkomne forslag 

• Valg til bestyrelsen og suppleanter 

• Valg af bilagskontrollant og suppleant. 

• Fastsættelse af kontingent 

• Eventuelt 

Stk. 4. Møderet og stemmeret på generalforsamlingen har ethvert medlem, der ikke er i 

restance. Der kan mødes og stemmes ved skriftlig fuldmagt. 

Stk. 5. Alle beslutninger på generalforsamlingen afgøres ved simpelt stemmeflertal af de 

fremmødte, medmindre andet er bestemt. 

Stk. 6. Forslag, der skal behandles på generalforsamlingen, skal være skriftlige og være 

bestyrelsen i hænde senest 4 arbejdsdage før generalforsamlingens afholdelse. 

Stk. 7. Generalforsamlingen vælger 5-6 bestyrelsesmedlemmer for 2 år, samt 2 suppleanter 

for en 1-årig periode. Genvalg kan finde sted. Bestyrelsen konstituerer sig selv med 



formand. Det tilstræbes, at der vælges bestyrelsesmedlemmer/suppleanter fra alle 

virksomheder på adressen. 

Hvis der er på en generalforsamling ikke har nok fremmødte, til at samle en fuld bestyrelse, 

bemyndiges den valgte bestyrelse til at værge yderligere bestyrelsesmedlemmer uden 

valg.  

 

Stk. 8. Uden for bestyrelsens kreds vælges en bilagskontrollant for en 1-årig periode, samt 

en suppleant herfor. Genvalg kan finde sted. 

 

Stk. 9. Valg af bestyrelse og bilagskontrollanter sker skriftligt, medmindre andet 

bestemmes enstemmigt blandt de fremmødte på generalforsamlingen. Afstemning 

vedrørende alle andre spørgsmål sker ved håndsoprækning, medmindre mindst en 

stemmeberettiget kræver skriftlig afstemning. 

 

§ 7 

Ekstraordinær generalforsamling skal afholdes, hvis mere end halvdelen af de aktive 

medlemmer fremsætter skriftligt ønske herom, eller et flertal af bestyrelsen finder det 

påkrævet. 

 

Stk. 2 Såfremt at mere end halvdelen af bestyrelsen stopper, skal den tilbageværende 

bestyrelse indkalde til en ekstra ordinær generalforsamling med valg af ny bestyrelse. 

 

Kontingent 

§ 8 

Generalforsamlingen fastsætter kontingentet efter indstilling fra bestyrelsen. 

 

Formue 

§ 9 

Foreningens formue skal være anbragt i et anerkendt pengeinstitut eller opbevares i en 

mobilepay box. 

 

Bestyrelsen 

§ 10 

Foreningen ledes af en bestyrelse på 5-6 medlemmer. Medlemmerne til bestyrelsen vælges 



på generalforsamlingen, jf. § 6, stk. 7. 

Stk. 2. Bestyrelsen konstituerer sig med en formand, en næstformand, og en kasserer. 

Stk. 3. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer 

er til stede. 

Stk. 4. Til vedtagelse af beslutninger i bestyrelsen kræves simpelt stemmeflertal. 

Formandens stemme er afgørende ved stemmelighed. 

Stk. 5. Bestyrelsesmøder er åbne for foreningens medlemmer, medmindre bestyrelsen på 

det konkrete møde bestemmer andet. 

Stk. 6. Reglerne for bestyrelsens virke, ud over hvad der er reguleret direkte i vedtægten, 

kan fastsættes af bestyrelsen. 

 

§ 11 

Generalforsamlingen kan til enhver tid med et simpelt flertal fratage bestyrelsen eller 

enkelte bestyrelsesmedlemmer deres hverv. 

 

§ 12 

Bestyrelsesmedlemmer udtræder af foreningen og dermed bestyrelsen, hvis deres 

ansættelsesforhold på adressen ophører. 

 

Vedtægtsændringer 

§ 13 

Væsentlige ændringer af foreningens vedtægter, herunder foreningens formål, betingelser 

for medlemskab samt formueanbringelse, kræver en majoritet på mindst 2/3 af de på 

generalforsamlingen fremmødte medlemmer. 

Stk. 2. Forslag til ændring af vedtægterne skal være bestyrelsen i hænde senest 4 

arbejdsdage før generalforsamlingens afholdelse. 

 

Regnskab og revision 

§ 14 

Regnskabsåret går fra 1/1 til 31/12. 

Stk. 2. Regnskabet skal før den ordinære generalforsamling være gennemgået  af den på 

den foregående generalforsamling valgte bilagskontrollant. 

Stk. 3. Foreningens regnskab skal aflægges i overensstemmelse med god regnskabsskik. 

Stk. 4. Den valgte bilagskontrollant har til enhver tid uanmeldt adgang til foreningens 

samlede regnskabsmateriale. 

 



Tegning og hæftelse 

§ 15 

Foreningen tegnes af bestyrelsens formand og 1 bestyrelsesmedlem eller af 

næstformanden og 1 bestyrelsesmedlem. 

Disponering over foreningens midler (Adgang til netbank) kan gives til formand, 

næstformand og kasserer. 

 

Stk. 2. Foreningen hæfter kun for sine forpligtelser med den til enhver tid værende formue. 

Der påhviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelse personlig hæftelse. 

 

Opløsning 

§ 15 

Til foreningens opløsning kræves 2/3 majoritet af samtlige foreningens medlemmer ved en 

afstemning på en generalforsamling. Er 2/3 af medlemmerne ikke til stede, skal bestyrelsen 

senest tredive dage efter generalforsamlingens afholdelse indkalde til en ny 

generalforsamling, hvor opløsningen kan vedtages med 2/3 majoritet af de på 

generalforsamlingen afgivne stemmer. 

Stk. 2. Opløses foreningen skal aktiverne fordeles ligeligt mellem de på det givne tidspunkt 

indmeldte medlemmer eller fordeles efter bestyrelsens indstilling på generalforsamlingen. 

Fordelingsmetode skal vedtages med simpelt flertal. 

 

Vedtagelse og ikrafttrædelse 

§ 16 

Vedtægterne blev vedtaget i denne form på generalforsamling den 28-08-2025. Disse 

vedtægter træder i kraft umiddelbart efter vedtagelse. 

 

 


